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PELAKSANAAN PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN BAGI
PEGAWAI DI KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

TUJUAN

1. Surat Pekeliling ini bertujuan untuk menjelaskan pelaksanaan

arahan Kerajaan berhubung dengan penguatkuasaan Perintah Kawalan

Pergerakan bagi pegawai yang berkhidmat di Kementerian Kesihatan

Malaysia (KKM) untuk menangani dan membendung penularan wabak

covlD-19.

TAKRIFAN

2. Bagi maksud Surat Pekeliling ini:

"Bekerja dari rumah" bermaksud pegawai yang dibenarkan untuk

tidak hadir ke pejabat, institusi atau fasiliti mengikut waktu

bekerja yang ditetapkan dalam tempoh pelaksanaan Perintah

Kawalan Pergerakan dan diberi kebenaran untuk

melaksanakan skop tugas di rumah;



"Ketua Jabatan" bermaksud Ketua Setiausaha Kementerian,

Ketua Pengarah Kesihatan Malaysia, Timbalan Ketua

Setiausaha/ Timbalan Ketua Pengarah Kesihatan, Setiausaha

Bahagian Kanan/ Pengarah Bahagian Kanan/, Setiausaha

Bahagian / Pengarah Bahagian, Ketua Unit, Pengarah

Kesihatan Negeri dan Timbalan Pengarah Kesihatan Negerj,

Pengarah/ Ketua Institusi (termasuk Pusat Darah Negara) dan

Timbalan Pengarah/ Timbalan Ketua lnstitusi, pengarah

Hospital dan Timbalan Pengarah Hospital, Pengarah lnstitut

Latihan KKI\4 serta Pegawai Kesihatan Daerah;

"Pegawai" bermaksud pegawai lantikan tetap dan juga kontrak;

dan

"Perintah Kawalan Pergerakan" bermaksud suatu keputusan dan

arahan Kerajaan yang dikuatkuasakan di bawah Akta

Pencegahan dan Pengawalan Penyakit Berjangkit 1988 [Akta

3421 dan Akta Polis 1967 [Akta 344] bagi menghad dan

mengawal pergerakan individu di seluruh negara sebagai

langkah untuk mengurangkan interaksi langsung (social

distancing) bagi menangani dan membendung penularan

wabak COVID-19.

LATAR BELAKANG

3. Pertubuhan Kesjhatan Sedunia (WHO) telah meminta semua

negara untuk mengambil tindakan segera ke arah mengekang dan

menangani penularan wabak COVID-19. Berikutan dengan peningkatan



kes jangkitan COVID-19 yang mendadak dalam negara, Ket4aan

menerusi pengumuman oleh YAB Perdana Menteri pada 16 Mac 2020

bersetuju agar Perintah Kawalan Pergerakan dikuatkuasakan di seluruh

negara sebagai langkah mengurangkan interaksi langsung (social

distancing) dalam masyarakat bagi membendung dan mencegah

penularan baharu jangkitan COVID-1 9.

4. Menerusi pengumuman tersebut, Kerajaan menguatkuasakan

Perintah Kawalan Pergerakan di seluruh negara mulai 18 Mac 2020

hingga 31 Mac 2020. Penjelasan mengenai skop pelaksanaan Perintah

ini adalah seperti di Lampiran L Dengan pelaksanaan Perintah ini,

sebahagian daripada pegawai yang berkhidmat di KKM turut menerima

kesan susulan daripada penutupan taska, sekolah dan institusi

pengajian serta semua premis kerajaan berikutan perkhidmatan

kesihatan yang perlu beroperasi sepanjang masa. Sebagai sebuah

kementerian teras yang menyediakan perkhidmatan kesihatan kepada

rakyat, fasiliti kesihatan KKM akan terus beroperasi seperti biasa,

manakala sebahagian operasi di lbu Pejabat dan Jabatan Kesihatan

Negeri (JKN) boleh ditangguhkan tertakluk kepada kepentingan

perkhidmatan.

5. Sehubungan dengan itu, surat pekeliling ini dikeluarkan bagi

menjelaskan pelaksanaan arahan Kerajaan tersebut agar langkah-

langkah pengesanan, kawalan, perawatan pemulihan dan pencegahan

penularan jangkitan COVID-19 serta penyampaian perkhidmatan

kesihatan lain di KKM terus berjalan lancar, berkesan dan tidak terjejas.



PELAKSANAAN

6. Perintah Kawalan Pergerakan di seluruh negara dikuatkuasakan

selama 14 hari iaitu mulai '18 Mac 2020 hingga 3'l Mac 2020.

7. Semua pegawai di KKI\4 yang perlu hadir bertugas adalah sepefti

berikut:

(a) Pegawai dalam Kumpulan Pengurusan Tertinggi di lbu

Pejabat KKI\4, JKN, institusi dan hospital tertakluk arahan

daripada semasa ke semasa;

(b) Pegawai di lbu Pejabat KKI\4, Jabatan Kesihatan Negeri,

lnstitusi, Hospital, Pejabat Kesihatan Daerah dan Klinik

Kesihatan yang terlibat dalam rantaian pengurusan wabak

COVID-19 (Lampiran ll);

(c) Pegawai dan anggota kesihatan yang melaksanakan skop

tugas perkhidmatan kesihatan dan perubatan serta pegawai

dan anggota pelaksana yang melaksanakan skop tugas

pentadbiran dan sokongan di institusi dan fasiliti kesihatan;

Pegawai dalam Kumpulan Pengurusan dan Profesional serta

Kumpulan Pelaksana yang ditetapkan .iadual bertugas

secara giliran mengikut masa atau hari tertentu oleh Ketua

Jabatan dari semasa ke semasa agar skop tugas penting

dan/atau tidak boleh ditangguhkan dapat diteruskan atau

diselesaikan dalam tempoh ditetapkan; dan

(d)



Pegawai yang dipertanggungjawabkan dalam aspek

keselamatan bangunan dan peralatan di pejabat, institusi

dan fasiliti kesihatan.

8. Pegawai yang tidak disenaraikan di perenggan 7, boleh diberi

kebenaran untuk bekerja dari rumah. Pegawai hendaklah dari semasa

ke semasa boleh dihubungi dan bersedia sekiranya diarahkan untuk

hadir ke pejabat, institusi dan fasiliti.

TANGGUNGJAWAB KETUA JABATAN

9. Pegawai yang tidak perlu hadir bertugas berikutan

penguatkuasaan Perintah Kawalan Pergerakan ini adalah disifatkan
telah diberi kebenaran untuk bekerja dari rumah. Namun, Ketua Jabatan

dari semasa ke semasa boleh menghubungi dan memanggil pegawai

untuk hadir ke pejabat, institusi dan fasititi pada bita-bila masa apabila

diperlukan.

10. Ketua Jabatan hendaklah memberi penjelasan kepada pegawai

di bawah seliaan masing-masing mengenai pelaksanaan perintah

Kawalan Pergerakan menerusi surat pekeliling ini agar pegawai benar-

benar memahami dan mematuhi arahan untuk bertugas sama ada

secara sepenuh masa, giliran atau bekerja dari rumah.

'11. Ketua Jabatan boleh menyediakan jadual penggiliran bertugas

mengikut masa atau hari tertentu bagi pegawai yang perlu diarahkan

untuk bertugas secara giliran di pejabat, institusi atau fasiliti.

(e)



'12. Ketua Jabatan digalakkan untuk menetapkan skop tugas dalam

bentuk yang boleh diukur dalam tempoh pegawai diberi kebenaran

untuk bekerja dari rumah.

13. Ketua Jabatan di lnstitut Latihan KKM hendaklah memastikan

kesemua pelatih meninggalkan institut latihan mulai 18 Mac 2020. Bagi

mencegah penularan wabak COVID-19, Ketua Jabatan boleh

melaksanakan saringan awal COVID-19 pada hari pelatih melapor diri

semula ke institut latihan. lVlana-mana pelatih yang disyaki atau positif

dijangkiti COVID-19 dalam tempoh penguatkuasaan perintah Kawalan

Pergerakan, pelatih perlu diingatkan agar tidak melapor diri ke institut

latihan. Sebaliknya, pelatih perlu menjalani pemerhatian kendiri (self-

monitoring)di rumah atau mendapatkan rawatan pemulihan di hospital.

14. Ketua Jabatan hendaklah memastikan aspek penjagaan

keselamatan dan penyenggaraan pejabat, institusi dan fasiliti terus

dilaksanakan mengikut prosedur operasi standard yang ditetapkan.

Pegawai juga perlu diingatkan agar memastikan peralatan pejabat

seperti peralatan elektrik dan elektronik ditutup sepanjang tempoh

ketiadaan di pejabat.

'15. Ketua Jabatan hendaklah memastikan perkhidmatan pembersihan

di pejabat serta perkhidmatan sokongan hospital dan klinik terus

dilaksanakan

16. Ketua Jabatan hendaklah memastikan sistem pencegahan

kebakaran beroperasi dengan baik disepanjang tempoh pelaksanaan

Perintah Kawalan Pergerakan ini.



TANGGUNGJAWAB PEGAWAI

17. Pegawai yang diberi kebenaran bekerja dari rumah hendaklah dari

semasa ke semasa boleh dihubungi dan bersedia sekiranya diarahkan

untuk hadir ke pejabat, institusi atau fasiliti.

18. Pegawai hendaklah melaksanakan skop tugas sama ada mengikut

waktu bekerja biasa, jadual penggiliran bertugas atau bekerja dari

rumah seperti mana yang ditetapkan oleh Ketua Jabatan.

TUNTUTAN ELAUN DAN KEMUDAHAN

19. Dalam tempoh pelaksanaan Perintah Kawalan Pergerakan ini,

pegawai layak untuk menerima emolumen bulanan. Walau

bagaimanapun, pegawai yang diarahkan bekerja dari rumah tidak layak

untuk menuntut apa-apa elaun lain selain daripada elaun yang diberikan

dalam emolumen bulanan. Pegawai yang hadir ke pejabat, institusi dan

fasiliti mengikut jadual penggiliran bertugas layak dibayar elaun

sekiranya memenuhi syarat-syarat yang ditetapkan bagi elaun tersebut.

CATATAN KAD PERAKAM WAKTU DAN REKOD KEDATANGAN

20. Dengan pelaksanaan Perintah Kawalan Pergerakan ini, apa-apa

tempoh pegawai tidak perlu hadir bertugas hendaklah direkodkan

sebagai kebenaran bekerja dari rumah. Catatan hendaklah dibuat

sebagai "Kebenaran bekerja dari rumah" pada kad perakam waktu

atau rekod kedatangan dan perlu disahkan oleh Ketua Jabatan/

Penyelia masing-masing.



PELAPORAN SEKIRANYA DISYAKI ATAU POSITIF JANGKITAN

21. lvlana-mana pegawai disyaki atau positif dijangkiti COVID-19

dalam tempoh pelaksanaan Perintah Kawalan Pergerakan ini

hendaklah memaklumkannya kepada Ketua Jabatan masing-masing.

Pegawai tidak perlu hadir bertugas, sebaliknya skop tugasnya boleh

diganti atau diambil alih oleh rakan sekerja. Pegawai juga perlu

menjalani pemerhatian kendiri (self-monitoring) di rumah atau

mendapatkan rawatan pemulihan di hospital.

PENGOPERASIAN TASKA DAN TADIKA DI KKM

22. Ketua Jabatan hendaklah memastikan taska dan tadika di KKM

terus beroperasi bagi menyediakan khidmat sokongan penjagaan anak

kepada pegawa, dan anggota kesihaian yang bertugas. Pegawai yang

tidak dapat menghantar anak berikutan taska dan tadika di luar KKM

ditutup, Ketua Jabatan boleh membenarkan pegawai dan anggota

kesihatan menghantar anak-anak ke taska dan tadika di KKM dalam

tempoh pelaksanaan Perintah Kawalan Pergerakan ini. Penghantaran

ini tertakluk kepada persetujuan bersama antara pegawai dan penyedia

perkhidmatan taska dan tadika tersebut.

23. Penyedia perkhidmatan taska dan tadika hendaklah dari semasa

ke semasa memastikan premis sentiasa bersih dan selamat.

WAKTU OPERASI DI
KLINIK DESA

24. Ketua Jabatan

Kesihatan (KPK) atau

KLINIK KESIHATAN, KLINIK KOMUNITI DAN

tertakluk kepada arahan Ketua Pengarah

pegawai yang diberi kuasa oleh KPK boleh
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mengkaji untuk memendekkan waktu operasi Klinik Kesihatan, Klinik

Komuniti dan Klinik Desa sekiranya terdapat pengurangan dalam jumlah

kedatangan pesakit. Penetapan waktu operasi yang baharu hendaklah

dimaklumkan awal untuk makluman umum

PENANGGUHAN MESYUARAT

25. Ketua Jabatan boleh menangguhkan mesyuarat yang tidak

penting ke suatu masa lain selepas tempoh penguatkuasaan Perintah

Kawalan Pergerakan. Sekiranya perlu dilaksanakan, mesyuarat boleh

dihadiri oleh pegawai yang berupaya untuk membuat keputusan atau

dilaksanakan secara maya.

KESELAMATAN PEJABAT DAN PREMIS

26. Aspek keselamatan bangunan dan fasiliti hendaklah terus

dikekalkan pada tahap optimum. Pegawai keselamatan perlu sentiasa

berada di pejabat, institusi atau fasiliti sama ada secara sepenuh masa

atau penggiliran bagi mengelakkan berlakunya pencerobohan, kecurian

dan sebagainya.

LARANGAN MEMBUAT PERNYATAAN AWAM DALAM MEDIA
SOSIAL

27. Pegawai awam tidak boleh, sama ada secara lisan atau bertulis

atau dengan apa-apa caru lain membuat apa-apa pernyataan melainkan

dengan kebenaran bertulis. Pelanggaran arahan ini boleh disifatkan

sebagai ingkar arahan di bawah Peratu ran-Peraturan Pegawai Awam

(Kelakuan dan Tatatertib) 1993.



PENYEDIAAN LAPORAN

28. Ketua Jabatan hendaklah memastikan satu laporan lengkap di

peringkat jabatan disediakan mengenai waktu bekeria pegawai sama

ada bertugas seperti biasa, secara penggiliran atau dibenarkan bekerja

dari rumah termasuk nombor telefon yang boleh dihubungi bagi tujuan

rekod (Lampiran Ill).

KEBENARAN BEKERJA DARI RUMAH BAGI PEKERJA SAMBILAN
HARIAN (PSH)

29. Ketua Jabatan perlu menentukan skop tugas yang boleh

dilaksanakan oleh PSH dalam tempoh mereka dibenarkan bekerja dari

rumah. Tempoh bekerja dari rumah ini boleh dibayar berdasarkan kadar

upah sedia ada.

KEINGKARAN LARANGAN

30. Akta 342, Seksyen 11(4) yang dibaca bersama dengan Seksyen

24(a) akla yang sama menjelaskan, sebarang keingkaran terhadap

Perintah Kawalan Pergerakan adalah merupakan satu kesalahan

jenayah yang mana sabit kesalahan boleh dikenakan hukuman

sehingga dua (2) tahun penjara atau denda atau kedua-duanya.
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PERTANYAAN

31. Pertanyaan mengenai pelaksanaan Surat Pekeliling ini boleh

dikemukakan kepada Ketua Jabatan masing-masing atau menghubungi:

(a) Unit Dasar dan Penyelarasan
Bahagian Sumber Manusia
Kementerian Kesihatan Malaysia
Telefon : 03-8883 2838 / 03 -8883 27 57 I

03-8883 2383

Bahagian Khidmat Peng urusan
Kementerian Kesihatan Malaysia
Telefon : 03-8883 3454 / 03-8883 2451

(b)

PENUTUP

32. Dengan penjelasan menerusi surat pekeliling ini adalah

diharapkan pelaksanaan Perintah Kawalan Pergerakan bagi pegawai

yang berkhidmat di KKI\4 lebih teratur serta tidak menjejaskan langkah-

langkah yang sedang diambil oleh KKM bagi menangani dan

membendung penularan wabak COVID-1 9.

Sekian, terima kasih.

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

(DATO' R. CHEN CHAW MIN)
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s.k.:

Ketqa PBng€rah Kesihatan

Timbalan Ketua Setiaueaha (Pehgufusan)

Timbalan l{etua Setiausaha (Kewangan)
''llmbalan Ketua Pengarah Kesihatan (Perubatan)

Timbalan Ketua Pen-garah Kesihatan (KES. ihatail Awam)

Timbalan Ketua Pengarah Kesihatan (Penyelidikan dan Sokongan

Teknikal)
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Lampiran I

SKOP PELAKSANAAN PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN
BERDASARKAN AKTA PENCEGAHAN DAN PENGAWALAN

PENYAKIT BERJANGKIT 1988 DAN AKTA POLIS 1967

(1) Larangan menyeluruh pergerakan dan perhimpunan ramai di

seluruh negara termasuk aktiviti keagamaan, sukan, sosial dan

budaya.

Semua rumah ibadat dan premis perniagaan ditutup, kecuali

pasaraya, pasar awam, kedai runcit dan kedai serbaneka

yang menjual barangan keperluan harian; dan

Khusus untuk umat lslam, semua aktiviti keagamaan di

masjid dan surau termasuk Solat Jumaat ditangguhkan

selaras dengan keputusan Mesyuarat Jawatankuasa

Muzakarah Khas pada 15 Mac 2020.

(a)

(b)

(21 Sekatan menyeluruh semua perjalanan rakyat Malaysia ke luar

negara. Bagi yang baru pulang dari luar negara, mereka

dikehendaki menjalani pemeriksaan kesihatan dan melaksanakan

langkah kuarantin secara sukarela selama 14 hari;

Sekatan kemasukan semua pelancong dan pelawat asing ke

dalam negara,

Penutupan semua taska, sekolah kerajaan dan swasta termasuk

sekolah harian, sekolah berasrama penuh, sekolah antarabangsa,

(3)

(4)
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pusat tahfiz dan lain-lain institusi pendidikan rendah, menengah

dan pra-universiti,

(5) Penutupan semua institusi pendidikan tinggi (lPT) awam dan

swasta serta institut latihan kemahiran di seluruh negara; dan

(6) Penutupan semua premis kerajaan dan swasta kecuali yang

terlibat dengan perkhidmatan penting negara (essential services)

iaitu air, elektrik, tenaga, telekomunikasi, pos, pengangkutan,

pengairan, minyak, gas, bahan api, pelincir, penyiaran, kewangan,

perbankan, kesihatan, farmasi, bomba, penjara, pelabuhan,

lapangan terbang, keselamatan, pertahanan, pembersihan,

peruncitan dan bekalan makanan.

14



Lampiran ll

PEGAWAI YANG PERLU HADIR BERTUGAS DAN TIDAK TERLIBAT
DENGAN PERINTAH KAWALAN PERGERAKAN

1. Pegawai yang perlu hadir bertugas dan tidak terlibat dengan

Perintah Kawalan Pergerakan adalah seperti berikut:

Peng urusan Wabak COVID-19

Pegawai yang diarah bertugas di Crisis Preparedness

Response Centre (CPRC) bagi menangani

membendung penularan COVID-1 9;

(b) Pegawai yang diarah melaksanakan aktiviti pengesanan dan

saringan awal kesihatan di pintu-pintu masuk utama negara

sepedi lapangan terbang dan pelabuhan serta pintu masuk

Iain;

Pegawai yang ditugaskan dalam pasukan Rap/d Assessmenf

Team dan Raprd Response Team di peringkat daerah/

kawasan dan Unit Rawatan Ambulatori di hospital;

(d) Pegawai yang diarah melaksanakan aktiviti pengesanan dan

saringan kesihatan bagi wabak COVID-19 di pusat saringan

dalam kawasan hospital dan klinik kesihatan yang

ditetapkan;

(e) Pegawai yang melaksanakan aktiviti pencegahan dan

kawalan infeksi COVID-19 di fasiliti kesihatan dan lapangan;

And

dan

(a)

(c)
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(f) Pegawai yang melakukan aktiviti pengawasan dan

pemerhatian (home surveillance) ke atas individu yang

menjalani pemantauan kendiri (self-monitoring) di rumah

kediaman atau pusat kuarantin;

(s) Pegawai yang mengumpul, mengangkut dan/ atau

melaksanakan pengujian ke atas sampel COVID-19; dan

(h) Pegawai yang diarah untuk menguruskan kemasukan dan

perawatan pemulihan bagi individu yang disyaki atau pesakit

yang dijangkiti wabak COVID-19 ke wad isolasi hospital

seperti yang ditetapkan ddam Guidelines COVID-19

Management in Malaysia.

Perkhidmatan Kesihatan dan Perubatan di lnstitusi dan
Fasiliti Kesihatan KKM

Pegawai dan anggota kesihatan yang bertugas bagi

menyampaikan perkhidmatan kesihatan dan perubatan

kepada pesakit serta pegawai dan anggota pelaksana yang

memberi khidmat sokongan di institusi dan fasiliti kesihatan.

Sekiranya sesuai, Ketua Jabatan boleh mengarahkan

pelaksanaan kerja secara giliran bagi pegawai yang

melaksanakan skop tugas pentadbiran dan sokongan seperti

berikut:

Kumpulan 1-Tempoh Beftugas (18 - 24 Mac 2020)

Kumpulan 2-Tempoh Beftugas (25 -31 Mac 2020)

(a)

(i)

(ii)
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Perkhidmatan di lbu pejabat,KKM, Jabatan Kesihatan Negeri,tnstitusi Latihan dan pejabat Kesihatan Daerah 
-*'!! 'teur

(a) Pegawai boleh diarah oleh Ketua Jabatan untuk
melaksanakan ker.ja secara giliran bagi melaksanakan skop
tugas pentadbiran dan sokongan yang tidak boleh
ditangguhkan serta skop penjagaan keselamatan bangunan
dan peralatan seperti berikut:

(i) Kumputan l_Tempoh Bertugas (18 _24 Mac 2020)

(ir) Kumputan 2_Tempoh Bertugas (25_31 Mac ZO2O)

(b) Senarai pegawai yang perlu bertugas hendaklah
dimaklumkan oleh Ketua Jl

masing. 
abatan kepada pegawai masing-
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LAPORAN LENGKAP DI PERINGKAT
WAKTU BEKERJA BIASA, SECARA
DIBENARKAN BEKERJA DARI RUMAH
TELEFON YANG BOLEH DIHUBUNGI

Senarai Pegawai Waktu Bekerja Biasa

Lampiran lll (a)

JABATAN MENGENAI
PENGGILIRAN ATAU
TERMASUK NOMBOR

Bit Nama Dan Jawatan Bahagian No. Tel Catatan

1A



Lampiran lll (b)

Senarai Pegawai Secara Penggiliran

Bit. Nama Dan Jawatan Bahagian No. Tel Catatan
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Lampiran lll (c)

Senatai Pegawai Yang Diberi Kebsnaran Untuk Bekerja d6-rl Rumah
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SENARAI EDARAN :

PROGRAM PENGURUSAN

1. SUBK (Pembangunan)
2. SUB (Dasar dan Hubungan Antarabangsa)
3- PUU
4. SUB (Pengurusan Latihan)
5. SUB (Khidmat Pengurusan)
6. SUB (Pengurusan Maklumat)
7. SUB (Kewangan)
8. SUB (Perolehan dan Penswastaan)
9. SUB (Akaun)
10. SUB (Pembangunan Kompetensi)
11. Ketua Audit Dalam
'12. Ketua Unit lntegriti
'13. Ketua Unit Komunikasi Korporat

PROGRAM KESIHATAN AWAM

14. Pengarah(PembangunanKesihatanKeluarga)
15. Pengarah (Kawalan Penyakit)
16. Pengarah Bahagian Pendidikan Kesihatan
17. Pengarah Bahagian Pemakanan
18. Pengarah Bahagian Perkembangan Kesihatan Awam

PROGRAM PERUBATAN

19. Pengarah(PerkembanganPerubatan)
20. Pengarah (Amalan Perubatan)
21. Pengarah (Sains Kesihatan Bersekutu)
22. Pengarah(Kejururawatan)
23. Pengarah Bahagian Perubatan Tradisional Dan Komplementari
24. Pengarah Bahagian Kawalselia Radiasi Perubatan

PROGRAM PENYELIDIKAN DAN SOKONGAN TEKNIKAL

25. Pengarah(Perancangan)
26. Pengarah(PerkhidmatanKejuruteraan)
27. Pengarah NIH

PROGRAM PERGIGIAN

28. Pengarah Kanan Kesihatan Pergigian



29. Pengarah Bahagian Dasar Dan Perancangan Strategik Kesihatan Pergigian,
30. Pengarah Bahagian Penjagaan Kesihatan Pergigian
31. Pengarah Bahagian Amalan dan Perkembangan Kesihatan Pergigian

PROGRAM FARMASI

32. Pengarah Bahagian Dasar dan Perancangan Strategik Farmasi
33. Pengarah Bahagian Amalan dan Perkembangan Farmasi
34. Pengarah Bahagian Penguatkuasaan Farmasi
35. Pengarah Bahagian Regulatori Farmasi Negara

PROGRAM KESELAMATAN DAN KUALITI MAKANAN

36. Pengarah Kanan Keselamatan dan Kualiti Makanan
37. Pengarah Bahagian Dasar, Perancangan Strategik dan Standard Codex
38. Pengarah Bahagian Pematuhan dan Pembangunan lndustri

JABATAN KESIHATAN NEGERI

39. Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Perlis
Lot 217, Mukim Utan Ati
Jalan Raja Syed Alwi,01000 Kangar
PERLIS

40. Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Kedah
Jalan Kuala Kedah
05400 Simpang Kuala, Alor Setar
KEDAH

41. Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Pulau Pinang
Tingkat 7, Bangunan MARA
No. 33 Jalan Pangkalan Weld
1O3OO PULAU PINANG

42. Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Perak
Jalan Panglima Bukit Gantang Wahab
30590 lpoh
PERAK



43.

44.

46.

47.

44.

49.

Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Selangor
Tingkal9,10,1'1 & 17, No. 1 Wisma Sunway
Jalan Tengku Ampuan Zabedah C 9/C
Seksyen 9, 40100 Shah Alam
SELANGOR

Pengarah
Jabatan Kesihatan Wilayah Persekutuan
Kuala Lumpur
Kompleks Pejabat-Pejabat Kesihatan
Jalan Cenderasari
50590 W.P. KUALA LUMPUR

Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Sembilan
Jalan Rasah, 70300 Seremban
NEGERI SEMBILAN

Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Melaka
Tingkat 3, 4 dan 5, Wisma Persekutuan
Jalan Business City, Bandar MITC
75450 Ayer Keroh
MELAKA

Pengarah
Jabalan Kesihatan Negeri Johor
Tingkat 3 & 4, Blok B, Wisma Persekutuan
Jalan Air Molek, 80590 Johor Bahru
JOHOR

Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Pahang
Jalan lM4, Bandar lndera Mahkota
25582 Kuantan
PAHANG

Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Terengganu
Tingkat 5, Wisma Persekutuan
Jalan Sultan lsmail
20920 Kuala Terengganu
TERENGGANU



50. Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Kelantan
Tingkat 5, Wisma Persekutuan
Jalan Bayam, 15590 Kota Bharu
KELANTAN

Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Sarawak
Jalan Diplomatik Off Jalan Bako
93050 Petra Jaya, Kuching
SARAWAK

Pengarah
Jabatan Kesihatan Negeri Sabah
Tingkat 3, Wisma Persekutuan
Jalan Mat Salleh,88590 Kota Kinabalu
SABAH

Pengarah
Jabatan Kesihatan Wilayah Persekutuan Labuan
Unit Sumber Manusia
Peti Surat 80832
87108 W. P. LABUAN

Pengarah
Hospital Kuala Lumpur
Jalan Pahang
50586 W. P. KUALA LUMPUR

Pengarah
lnstitut Pengurusan Kesihatan
(lnslitute For Health Management)
Jalan Rumah Sakit, Off Jalan Bangsar
59OOO W.P. KUALA LUMPUR

Pengarah
lnstitut Kesihatan Umum
Jalan Bangsar
50590 W. P. KUALA LUMPUR

Pengarah
lnstitut Penyelidikan Perubatan
Jalan Pahang
50588 W. P. KUALA LUMPUR

51,

54.

53.

55.

56.

57.



58. Pengarah
lnstitut Perubatan Respiratori
Jalan Pahang
50590 W. P. KUALA LUMPUR

59. Pengarah
Pusat Penyelldikan Klinikal (CRC)
Tingkat 3, Bangunan Dermatologi
Hospital Kuala Lumpur
Jalan Pahang
50586 W.P. KUALA LUMPUR

60. Pengarah
Pusat Darah Negara
Jalan Tun Razak
5O4OO W.P. KUALA LUMPUR

61. Pengarah
Agensi Regulatori Farmasi Negara
Lot 36, Jalan Universiti
46200 Petaling Jaya
SELANGOR

62. Pengarah
lnstitut Penyelidikan Sistem Kesihatan
Blok 82, Kompleks lnstitut Kesihatan Negara (NlH)
No.'1, Jalan Setia Murni U13/52
Seksyen U 13, Bandar Setia Alam
40170 Shah Alam
SELANGOR

63. Pengarah
Makmal Kesihatan Awam Kebangsaan
Kementerian Kesihatan Malaysia
Lot 1853, Kampung Melayu sungai Buloh
47OOO SELANGOR

64. Pengarah
lnstitut Kanser Negara
No. 4, Jalan P7, Presint 7
62250 W.P. PUTRAJAYA



65.

oo.

67.

68.

69,

Pengarah
lnstitut Penyelidikan Tangkah Laku Kesihatan
Jalan Rumah Sakit Bangsar
50590 KUALA LUMPUR

Pengarah
Pusat Kawalan Kusta Negara
Sungai Buloh
47OOO SELANGOR

Pengarah
Pusat Pergigian Kanak-Kanak & Kolej Latihan Pergigian Malaysia
(Children's Dental Centre & Dental Training College Malaysia)
No. 3, Jalan Sepoy Lines
10450 PULAU PINANG

Ketua Pegawai Eksekutif
Lembaga Promosi Kesihatan Malaysia
(Malaysian Health Promotion Board)
Aras 9, 1'l & '12, 26 Boulevard, Persiaran Perdana, Presint 3
Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
62675 W.P. PUTRAJAYA

Ketua Pegawai Eksekutif
Pihak Berkuasa Peranti Perubatan (PBPP)
Kementerian Kesihatan Malaysia
Aras 5, Menara Prisma No. 26
Jalan Persiaran Perdana, Presint 3
62675 W.P, PUTRAJAYA

INSTITUT LATIHAN KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

70. Pengarah ILKKM Sultan Azlan Shah
71. Pengarah ILKKM Sungai Buloh
72. Pengarah ILKKM Johor Bahru
73. Pengarah ILKKM Kuching
74. Pengarah ILKKI\il Kota Kinabalu
75. Pengarah ILKKM Georgetown (Pergigaan)
76. Pengarah ILKKM Alor Setar (Kejururawatan)
77. Pengarah ILKKM Sungai Petani (Kejururawatan)
78. Pengarah ILKKM Georgetown (Kejururawatan)
79. Pengarah ILKKM Bertam (Kejururawatan)



80. Pengarah ILKKM Kuala Pilah (Kejururawatan)
8l. Pengarah ILKKM Melaka (Kejururawatan)
82. Pengarah ILKKM Muar (Kejururawatan)
83. Pengarah ILKKM Kuantan (Kejururawatan)
84. Pengarah ILKKM Kuala Terengganu (Kejururawatan)
85. Pengarah ILKKM Kubang Kerian (Kejururawatan)
86. Pengarah ILKKM Sibu (Kejururawaian)
87. Pengarah ILKKM Sandakan (Kejururawatan)
88. Pengarah ILKKN4 Kangar (Kejururawatan)
89. Pengarah ILKKM Kulim (Kejururawatan)
90. Pengarah ILKKN,4 Port Dickson (Kejururawatan)
91. Pengarah ILKKM Batu Pahat (Kejururawatan)
92. Pengarah ILKKM Segamat (Kejururawatan)
93. Pengarah ILKKN/ Kluang (Kejururawatan)
94. Pengarah ILKKIV Jerantut (Kejururawatan)
95. Pengarah ILKKI\il Pasir l\ilas (Kejururawatan)
96. Pengarah ILKKM Serian (Kejururawatan)
97. Pengarah ILKKI\,4 Tawau (Kejururawatan)
98. Pengarah ILKKM Alor Setar (Pembanlu Perubatan)
99. Pengarah ILKKM Seremban (Pembantu Perubatan)
'100. Pengarah ILKKM Batu Rakit (Kesihatan Awam)
'10'1. Pengarah ILKKM Kuching (Kesihatan Awam)
'102. Pengarah lLKKlVl Kuala Lumpur (Teknologi l\4akmal Perubatan)

HOSPITAL

103. Pengarah Hospital Kuala Lumpur
104. Pengarah Hospital Tunku Azizah, Kuala Lumpur
105. Pengarah Hospital Tuanku Fauziah, Kangar, Perlis
106. Pengarah Hospital Pulau Pinang
107. Pengarah Hospital Sultanah Bahiyah, Alor Setar, Kedah
108. Pengarah Hospital Raja Permaisuri Bainun, lpoh, Perak
109. Pengarah Hospital Tengku Ampuan Rahimah, Klang, Selangor
1 10. Pengarah Hospital l\,4elaka
1 11. Pengarah Hospital Tuanku Jaafar, Seremban, Negeri Sembilan
112. Pengarah Hospital Sultanah Aminah, Johor Bahru
1'13. Pengarah Hospital Tengku Ampuan Afzan, Kuantan, Pahang
114. Pengarah Hospital Sultanah Nur Zahirah, Kuala Terengganu
1 15. Pengarah Hospital Raja Perempuan Zainab ll, Kota Bharu, Kelantan
116. Pengarah Hospital Queen Elizabeth, Sabah
117. Pengarah Hospital Umum Sarawak
118. Pengarah Hospiial Selayang, Selangor
119. Pengarah Hospital Sg. Buloh, Selangor
'120. Pengarah Hospital Serdang, Selangor
'121. Pengarah HospitalAmpang, Kuala Lumpur
122. Pengatah Hospital Kajang, Selangor



123. Pengarah Hospital Shah Alam
124. Pengarah Hospital Putrajaya
125. Pengarah Hospital Sultan lsmail, Johor Bahru
'126. Pengarah Hospital Sultanah Nora lsmail, Batu Pahat, Johor
127. Pengarah Hospital Pakar Sultanah Fatimah, Muar, Johor
128. Pengarah Hospital Segamat, Johor
129. Pengarah Hospital Sultan Abdul Halim, Sungai Petani, Kedah
130. Pengarah Hospital Kulim, Kedah
131. Pengarah Hospiial Seberang Jaya, Pulau Pinang
132. Pengarah Hospital Taiping, Perak
'133. Pengarah Hospital Teluk Intan, Perak
134, Pengarah Hospital Tuanku Ampuan Najihah, Kuala Pilah, Negeri Sembilan
135. Pengarah Hospital Sultan HajiAhmad Shah, Temerloh, Pahang
136. Pengarah Hospiial Kemaman, Terengganu
137. Pengarah Hospital Kuala Krai, Kelanlan
138. Pengarah HospitalTanah Merah, Kelantan
139. Pengarah Hospital Tawau, Sabah
140. Pengarah Hospital Dutchess of Kent, Sandakan, Sabah
141. Pengarah Hospital Queen Elizabeth ll, Kota Kinabalu, Sabah
142. Pengarah Hospital Miri, Sarawak
143. Pengarah Hospital Sibu, Sarawak
144. Pengarah Hospiial Bintulu, Sarawak
145. Pengarah Pusat Jantung Sarawak
146. Pengarah Hospital Sultanah Maliha, Langkawi, Kedah
147. Pengarah Hospital Bukit l\,4ertajam, Pulau Pinang
148. Pengarah Hospital Kepala Batas, Pulau Pinang
149. Pengarah Hospital Slim River, Perak
150. Pengarah Hospital Sri lvlanjung, Perak
15'1. Pengarah Hospital Banting, Selangor
'152. Pengarah Hospital Port Dickson, Negeri Sembilan
153. Pengarah Hospital Enche' Besar Hajjah Kalsom, Kluang, Johor
'154. Pengarah Hospital Kuala Lipis, Pahang
155. Pengarah Hospital Pekan, Pahang
156. Pengarah Hospital Bentong, Pahang
157. Pengarah Hospital Labuan. Wilayah Persekutuan
158. Pengarah Hospital Keningau, Sabah
159. Pengarah Hospital Lahad Datu, Sabah
160. Pengarah Hospital Sri Aman, Sarawak
'16'1. Pengarah Hospital Kapit, Sarawak
162. Pengarah Hospital Sarikei, Sarawak
163. Pengarah Hospital Limbang, Sarawak
164. Pengarah Hospital Baling, Kedah
165. Pengarah Hospital Yan, Kedah
166. Pengarah Hospital Jitra, Kedah
167. Pengarah Hospital Sik, Kedah
168. Pengarah Hospital Kuala Nerang, Kedah



169. Pengarah Hospital Sungai Bakap. Pulau Pinang

170. Pengarah Hospital Balik Pulau, Pulau Pinang
'171. Pengarah Hospital Parit Buntar' Perak
172. Pengatal'\ Hospital Kuala Kangsar, Perak

173. Pengarah Hospital Gerik Perak
174. Pengarah Hospital TaPah Perak
175. Pengarah Hospital Batu Gajah, Perak
176. Pengarah Hospital Kampar, Perak

177 . Penga?h Hospital Selama, Perak

178. Pengarah Hospital Changkat l\,4elintang, Perak

179. Pengarah Hospital Sungai Siput, Perak

180. Pengarah Hospital Kuala Kubu Baru, Selangor

181. Pengarah Hospital Tanjung Karang' Selangor

182. Peniarah Hosptal Tengku Ampuan Jemaah, Sabak Bernam, Selangor

183. Pengarah Hospital orang Asli' Gombak
184. Pengarah Hospital Tampin, Negeri Sembilan
185. Pengarah Hospiial Jelebu, Negeri Sembilan
186. Pengarah Hospital Jempol, Negeri Sembilan
187. Pengarah Hospital Alor Gajah, lvlelaka

188. Pengarah Hospital Jasin, l\,4elaka

189. Penlarah Hospital Temenggung Seri Maharaja Tun lbrahim, Kulai Johor

190. Pengarah Hospital Kota Tinggi, Johor

191. Pengarah Hospital l\.4ersing, Johor

192. Pengarah Hospital Tangkak' Johor
193. Pengarah Hospital Pontian, Johor
194. Pengarah HosPital Raub, Pahang
195. Pengarah Hospital Jerantut, Pahang
196. Pengarah Hospital lvluadzam Shah, Pahang
197. Pengarah Hospital Jengka, Pahang
198. Penlarah Hospiial Sultinah Haijah Kalsom, Cameron Highlands, Pahang

199. Pengarah Hospital Rompin, Pahang
200. Pengarah Hospital Dungun, Terengganu
201. Pengarah Hospital Besut, Terengganu
202. Pengarah Hospital Hulu Terengganu Terengganu

203. Pengarah Hospital Setiu, Terengganu
204. Penganh Hospital lvlachang, Kelantan
205. Pengarah Hospital Tumpat, Kelantan
206. Pengarah Hospiial Pasir l\,4as, Kelantan
207. Pengarah Hospital Gua l\,4usang, Kelantan
208. Pengarah Hospital Tengku Anis, Pasir Puteh, Kelantan

209. Pengarah Hospital Jeli, KeLantan

210. Pengarah Hospital Kudat, Sabah
21'1. Pengarah Hospital Kota l\/arudu, Sabah

212. Pengarah Hospital Beaufort, Sabah
213. Pengarah Hospital Kota Belud, Sabah
214. Pengaruh Hospital Papar, Sabah



215. Pengarah Hospital Ranau, Sabah
216. Pengarah Hospital Tambunan, Sabah
217. Pengarah Hospital Tenom, Sabah
218. Pengarah Hospital Tuaran, Sabah
219. Pengarah Hospital Beluran, Sabah
220. Pengarah Hospital Semporna, Sabah
22'1. Pengarah Hospital Sipitang, Sabah
222. Penga.ah Hospital Kinabatangan, Sabah
223. Pengarah Hospital Kunak, Sabah
224. Pengarah Hospital Kuala Penyu, Sabah
225. Pengaruh Hospital Pitas, Sabah
226. Pergatah Hospital Serian, Sarawak
227 . Pengaruh Hospital Lundu, Sarawak
228. Pengarah Hospital saratok, Sarawak
229. Pengarah Hospital Mukah, Sarawak
230. Pengarah Hospital Kanowit, Sarawak
231. Pengarah Hospital Marudi, Sarawak
232. Pengarah Hospital Lawas, Sarawak
233. Pengarah Hospital Bau, Sarawak
234. Pengarah Hospital Simunjan, Sarawak
235. Pengarah Hospital Betong, Sarawak
236. Pengarah Hospital Daro, Sarawak
237. Pengarah Hospiial Rajah Charles Brooke Memorial (RCBM), Sarawak
238. Pengarah Hospital Dalat, Sarawak

INSTITUSI KHAS PERUBATAN

239. Pengarah Hospital Bahagia Ulu Kinta, Perak
240. Pengarah lnstitut Perubatan Respiratori (lPR), Kuala Lumpur
241. Pengarah Hospital Rehabilitasi, Cheras, Kuala Lumpur
242. Pengatah Hospital Permai, Tampoi, Johor
243. Pengarah Hospital Mesra Bukit Padang, Kota Kinabalu, Sabah
244. Pengaeh Hospital Sentosa, Kuching Sarawak
245. Pengarah lnstiiut Kanser Negara (lKN), Putrajaya
246. Pengarah Pusat Kawalan Kusta Negara (PKKN), Sungai Buluh, Selangor
247. Pengarah Hospital Wanita dan Kanak-Kanak Likas, Sabah
248. Pengarah Pusat Darah Negara


